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中期経営計画「Blue Print 2027」策定に関するお知らせ 
 

当社は、2025 年２月 14 日開催の取締役会において、2025 年 12 月期から 2027年 12 月期を対象期間と

する新たな中期経営計画「Blue Print 2027」を決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

１． 策定の背景 

当社グループは、2022 年 12 月期から 2025 年 12 月期を対象とした中期経営計画「Blue Print 2025」

をもとに着実に成長を重ね、2020 年 12 月期以降、４期連続の増収増益となりました。また、M&A 等の成

長投資や資本政策も積極的に行い、2022 年 12 月期から 2024 年 12 月期までにおいて、M&A 等に関する投

資は累計約 55 億円、自己株式取得額は累計約 66 億円となったほか、配当性向は目標の 30％を維持し、

ROE は目標の 20％を概ね達成する結果となりました。 

一方、GCV や EBITDA の目標については道半ばであることや、直近に連結子会社化した２社の PMI に注

力する必要があること等、2024年までの進捗状況および課題を踏まえ、新中期経営計画「Blue Print 2027」

を策定することといたしました。 

 

２． 中期経営計画「Blue Print 2027」の基本方針 

世界中のパートナーと共にサーキュラーエコノミーの未来を創造し、さらなる事業成長を目指すべく、

長期目標として GCV１兆円を掲げるとともに、2027 年 12 月期までの中期定量目標を、EBITDA100 億円、

ROE15～20％、配当性向 40％以上といたしました。 

なお、詳細については当社ホームページをご参照ください。 

 

当社ホームページ URL： 

https://ir.aucnet.co.jp/ja/ir/management/plan.html 

 

以 上 
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